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Определение задач

на следующий год



Содержание функциональной грамотности в зависимости от образовательной области

	Образовательные области
	Содержание функциональной грамотности

	Язык и литература
	Чтение и понимание сложных текстов
Деловое письмо

	Математика
	Решение прикладных задач
Ориентация в базовых математических понятиях

	Природа 
	Научное объяснение явлений природы, наблюдаемых в повседневной жизни

Экологическая грамотность (знание, понимание и соблюдение правил экологического поведения)

	Общество
	Ориентация и среде проживания
Правовая грамотность

Экологическая грамотность
Политическая грамотность
Этическая грамотность
Коммуникативная грамотность
Ориентация в мире профессий и своих профессиональных возможностях

Ориентация в ценностях отечественной и мировой культуры

	Искусство
	Эстетическая грамотность

Ориентация в памятниках культуры в среде проживания

	Технология
	Техническая грамотность.
Домашнее хозяйство

	Информатика
	Компьютерная грамотность
(подготовка на уровне пользователя ПЭВМ)

	Физическая культура
	Валеологическая грамотность

Эстетическая культура тела

	Интеграция образовательных областей
	Личная безопасность


Таблица №2

Краткая характеристика уровней образованности

	Грамотность
	Функциональная грамотность
	Компетентность

	
	
	общекультурная
	допрофессиональная
	методологическая

	Готовность ученика к образованию в основной школе, что предполагает:
сформированность опорных знаний и умений в области чтения, письма и счета

сформированность умений социальной коммуникации младшего школьника с другими учениками и взрослыми
	Готовность ученика к адаптации в современном обществе, т.е. к решению стандартных задач в различных сферах жизнедеятельности (задач, с которыми встречается в жизни каждый человек, независимо от своей профессии), а именно:
умение адаптироваться в условиях современного общества (в т.ч. в условиях ближайшей социокультурной среды);

Сформированность интереса к конкретной области знания, наличие определенной системы базовых предметных знаний и умений, позволяющих продолжить образовательную деятельность.

Примечание:

Содержание функциональной грамотности по образовательным областям- см. таблицу 1.
	Готовность ученика к творчески деятельной самореализации на основе ориентации в ценностях широкого культурного пространства, что предполагает:
ориентацию в ценностях культуры (понимание роли и места различных областей знания как элементов общечеловеческой культуры, взаимосвязей различных областей культуры друг с другом, особенностей различных ценностных позиций;
готовность к оценочной деятельности (умение давать аргументированную оценку различных взглядов, позиций)

способ оценивать границы собственной компетентности

владение методами образовательной деятельности
	Готовность к осознанному выбору профессии и получению соответствующего профессионального образования, что подразумевает:
Ориентацию в выбранной профессиональной области (понимание особенностей избранной профессии);

оценочное соотношение профессиональных намерений и собственных возможностей;

подготовленность в предмете (предметной области), необходимую для получения дальнейшего профессионального образования;

владение методами образовательной деятельности
	Готовность к самостоятельному исследованию проблем как теоретического так и практического характера, что предполагает: ориентацию в методологических основах определенной образовательной или предметной области;
оценочную деятельность;

владение методами наилучшего познания;

владение методами образовательной деятельности;

подготовленность к продуктивной творческой исследовательской деятельности в предмете (предметной области)


Компетенция» – соответствие, соразмерность (лат.)

«Компетентность» – способность действовать в ситуации неопределенности

Компетентностный подход

(его базовые понятия)

	Компетенция
	Компетентность

	(совокупность взаимосвязанных качеств личности, задаваемых по отношению к определенному кругу предметов и процессов)

– гностическая (умение приобретать новые знания, умения и использовать их для решения педагогических задач);
– управленческая (умения в области организационной деятельности);
– коммуникативная (умение создать благоприятный социально- психологический климат в педагогической системе, позволяющий легче и быстрее реализовать цели воспитания);
– проектировочная (умение в области формирования педагогических целей и задач, выбора целесообразно оправданных видов деятельности);

– конструктивная (умение спланировать и провести учебное занятие, внеклассное мероприятие);
– аналитическая (умение исследовать, рассматривать составные части, свойства, качество деятельности, объяснить причины, перспективы);

– реальные результаты реализации компетенций (владение компетенциями).
	(владение, обладание человеком соответствующей компетенцией, включающей его личностное отношение к ней и предмету деятельности)
– в определении целей образования
1. Научить учиться, т.е. создать условия. За этим стоит мотивация.
2. Научить объяснять явления действительности.
3. Научить умению ориентироваться в мире духовных ценностей.
4. Научить решать функциональные задачи, связанные с выполнением определенной социальной роли (функциональная грамотность).

5. Формировать ключевые компетенции (т.е. универсальные способы деятельности) – коммуникативную, информационную и т.д.
6. Подготовить к профессиональному выбору, к продолжению профессионального образования
– в отборе содержания образования (традиционный подход – устоявшаяся позиция – соответствие структуре базовой науки; компетентный подход – вычленение возможных уровней освоения тех или иных способов деятельности);
– в организации образовательного процесса

– в выборе педагогических технологий
– в оценке результатов


